
代表者：代表取締役社長 福地達也
本社所在地：〒509-0206

岐阜県可児市土田5250-1
ＴＥＬ：0574-26-0155
ＨＰ：https://meigi-ecopulp.com
平均年齢：47歳
従業員数：150名(2023年4月時点)
年間休日：114～115日（勤務により変更、保安警備は94日）

月平均残業時間：10～25時間程度
年平均有休取得日数：13日

1957年4月(昭和32年)に設立、
半世紀以上続く大王製紙のグループ会社です。

✓ 柔軟性があり、臨機応変に

折衝ができる

✓ 責任感がある

✓ 嫌な仕事でも前向きに対処できる

✓ 向上心を持っている

✓ 目配り、気配り、心配りができる

資格取得制度 定期健康診断

持株会

社内販売 各種表彰制度

ダイオーエコワーク東海株式会社03

職種 ①製造オペレーター（交替勤務）
②リフトオペレーター（昼勤務）
③工場内警備（交替勤務）

就業場所 ①②③大王製紙㈱可児工場内
（〒509-0206 岐阜県可児市土田500）

給与 ①185,000円～267,000円
②175,000円～257,000円
③175,000円～264,000円

製造業

紙の製造工程において、原燃料の取り扱いや紙の
中間原料であるパルプの製造・出荷など重要な役割
を担っています。
2023年4月には工場内の保安警備、紙の品質試験
や、成分分析・工場内の環境整備など新たな業務を
受託し、業容拡大を図っています。
大王製紙が提携するスポーツジムや損害保険等の
団体割引制度、持株会などの福利厚生が利用でき
ます。
また、工場内には保健師が常勤しており各種健康相
談や保健指導など健康管理面のバックアップ体制も
充実しています。

提携スポーツジム

社内のコミュニケーションを通じて風通しの良い会社を目指しています。日々、社長を
はじめ管理職も現場巡回しており、情報の共有や課題解決の意思決定をスピーディー
に行っています。機械操作、重機運転をはじめ様々な職種にチャレンジすることができ
ること、幅広い年齢層の社員が在籍しておりアットホームな関係性もある会社です。
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