
代表者： 代表取締役 吉村敏博
本社所在地：岐阜県中津川市駒場2290-3
ＴＥＬ：0573-66-5213
ＨＰ：https://www.tousei-gifu.co.jp/
平均年齢：45歳
従業員数：81名
年間休日：109日
月平均残業時間：2時間
年平均有休取得日数：15日

創業50年以上！
地域の皆さんが安心して生活できる
環境を守る、無くてはならない仕事！

•「社員さんとご家族、地域を大切に」という想いで経営しています
豊富な福利厚生制度があります（例:扶養手当、子女教育手当の支給など。）
※そのため、「健康経営優良法人中小規模法人部門ブライト500」に

3年連続認定（東濃東部では1社）など、様々な認証を受けています。

✓ 自己管理が徹底している
✓ 相手を理解できる
✓ 人の長所を見つけてほめることができる
✓ 責任感がある
✓ 嫌な仕事でも前向きに対処できる
✓ 人の和を大切にし、信頼関係が築ける
✓ 向上心を持っている
✓ 順応性がある
✓ 社会参加への意欲がある

福利厚生が充実

準公務員的

完全週休2日・
18時本社施錠

履歴書送付による
書類選考の後、
選考は1回のみ。

※面接･ｱﾝｹｰﾄ

東清株式会社08

職種 ①水処理施設
維持管理

（技術者）
②一般廃棄物
収集運搬

（運転手）
※助手からスタートし、技術を習得→技術者・運転手へ

就業場所
岐阜県中津川市

給与 210,000円～ ※別途、残業手当支給

サービス業

行政からの委託業務、ﾘﾋﾟｰﾄのお客様を中心とし
た安定した業態です。

（1）一般廃棄物収集運搬
ごみ収集、浄化槽清掃、汲取り業務

（2）水処理施設維持管理
下水処理場の維持管理、浄化槽点検

写真

推奨資格取得支援
（合格時報奨金支給） 学歴・経験不問

資格･免許保有経験者
の方、優遇！

公共性の高い仕事

ワークライフバランスを
実現できる会社です！
※7割以上が中途入社

東清に入社してから、子どもと関わる時間を持てる様になりました。
資格試験に関しては、半年間開催される勉強会に参加し一回で合格しました。
技術は先輩から丁寧に教えてもらっています。（37歳・勤続1年3ヶ月・水処理）

※担当エリアでお客様から「ありがとう」を頂ける仕事、
自然を相手にする仕事など様々な業種があります。

どれも、仕事を通じて、地域に貢献できます！

企業ＨＰ
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